
Самообследование 

МОДО «Центр дополнительного образования» с. Койгородок 

за 2021 год. 

1.Общие сведения о МОДО «ЦДО» с. Койгородок. 

 

               Муниципальная организация дополнительного образования «Центр дополнительного образования» с. Койгородок (далее Центр) 

имеет юридический адрес: РК, Койгородский район, с. Койгородок, переулок Луговой д. 12а. Центр является юридическим лицом 

(некоммерческой организацией), имеет самостоятельный баланс, гербовую печать со своим наименованием, штамп. Центр вправе от своего 

имени заключать договора, приобретать имущественные права, быть истцом и ответчиком в суде. Учредителем Центра является Управление 

образования администрации МР «Койгородский». 

        Центр  в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, Основами законодательства Российской 

Федерации о культуре, законом Российской Федерации «Об образовании», иными федеральными законами, указами Президента Российской 

Федерации, постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации, законами Республики Коми, Типовым положением 

об образовательном учреждении дополнительного образования детей  и Уставом МОДО «ЦДО» с. Койгородок. 

         

         В соответствии с законодательством Российской Федерации МОДО «ЦДО» с. Койгородок осуществляет свою деятельность при 

наличии следующих нормативных документов: 

 

- Устав МОДО «ЦДО» с. Койгородок; 

 

- Договор о взаимоотношениях между учредителем и муниципальной образовательной организацией; 

 

- Лицензия на право осуществления образовательной деятельности, серия 11ЛО1 № 0002219 от 02 сентября 2020г. 

 

- Приложение к лицензии на осуществление образовательной деятельности №1от 02 сентября 2020г. № 1874-У; 

 

- локальные акты; 

 

- должностные инструкции; 

 



- штатное расписание; 

 

Цель и вид деятельности МОДО «ЦДО» с. Койгородок. 

Цель: осуществление образовательной деятельности по дополнительным общеобразовательным программам - дополнительным 

общеразвивающим программам. 

Основной вид деятельности организации: реализация дополнительных общеобразовательных программ – дополнительных 

общеразвивающих программ различной направленности (технической, естественнонаучной, физкультурно – спортивной, художественной, 

туристско – краеведческой, социально – педагогической). 

 

2.Анализ контингента обучающихся. 

           МОДО «ЦДО» с. Койгородок организует работу с обучающимися  в течение учебного года, который длится с 15 сентября по 31 мая, 

продолжительность учебного года составляет 36 недель. С 2015 года педагоги используют в профессиональной практике  деятельностные  

технологии, проектную и исследовательскую деятельность, групповую и индивидуальные формы обучения. Расписание занятий 

составляется  по представлению педагогов дополнительного образования  и учитывает режим занятий, отдыха обучающихся, обучение их в 

общеобразовательных школах и других организациях с учетом возрастных особенностей обучающихся и установленных санитарно - 

гигиенических норм. В основном занятия проводятся с 14.00 до 19.30 часов, с понедельника по субботу. 

 

         Контингент обучающихся достаточно стабилен, и на 2021  учебный год составлял 561 обучающийся. Организация,   организует работу 

с  детьми инвалидами – 6 человек, 1 человек состоят на комиссии по делам несовершеннолетних. Процент дошкольников от общего числа 

обучающихся составлял 20,5% процентов, обучающихся в начальной школе составляет 46,3% процент обучающихся в основной школе 

составляет 25,6 %, процент обучающихся в средней школе составляет 7,6 %.  

        Организация объединений для обучающихся 9-11 классов затруднена в связи с большой загруженностью в школе. 

        Ежегодно на базе Центра, в  период летних каникул, организуются детские оздоровительные лагеря, так летом 2021г. на базе Центра в 

лагере «Радуга» (с.Койгородок) отдохнуло 99 детей, в лагере «ЭХО» (п.Подзь) - 15 детей. 

 

3. Анализ кадрового потенциала организации 

                 Педагогический коллектив состоит из  30 человек, из них: 17 основных педагогических работников, 13 совместителей, 3 

административных работника.  Педагогический коллектив организации полностью укомплектован педагогами. Высшее образование имеют 



66,73 % педагогов, среднее специальное образование имеют 33,3% педагогов. Всего аттестовано 87,5 % педагогических работников 

(основных и совместителей), из них высшую квалификационную категорию имеют – 3,3 %; первую квалификационную категорию – 6,7 %,  

подтверждение соответствия занимаемой должности – 46,7 % , без категории – 43,3 %. Курсы повышения квалификации пройдены у 93% 

педагогов,  в 2021г.  прошли 16,7% педагогических работников по следующим темам: «Актуальные вопросы художественно- эстетического 

воспитания детей в деятельности педагога дополнительного образования», «Управление организацией  дополнительного образования детей 

на современном этапе», «Основы методической деятельности в организации дополнительного образования детей», «Организация 

дистанционного обучения в дополнительном образовании детей», «Проектирование современного учебного занятия в контексте реализации 

дополнительной общеобразовательной  программы», «Современный технологии  в практике педагога дополнительного образования. 

Техническое творчество», двумя педагогами пройдена переподготовка по теме: «Педагог дополнительного образования (включая 

старшего)», «Педагог дополнительного образования детей и взрослых: реализация дополнительных общеобразовательных программ 

физкультурно – спортивной направленности». 

4.Анализ информационно - методического обеспечения. 

      Органом координации методической работы в организации является методический совет, действующий в соответствии с  Положением о 

методическом  совете. В организации имеется 1,6  ставки  заместителя директора по учебно – воспитательной методической работе. 

     Дополнительные общеобразовательные программы – дополнительные общеразвивающие программы   реализуются в качестве основных в 

соответствии с лицензией на образовательную деятельность,  рассматриваются на методическом  совете, принимаются педагогическим 

советом и утверждаются приказом директора  Центра. Всего организация реализует 47 образовательные программы  по следующим 

направленностям: художественная – 25 (с. Койгородок - 13 программ; п. Койдин-3 ; п. Подзь – 8; с. Грива – 1);  физкультурно-спортивная – 4  

(с. Койгородок – 4 программы);   естественнонаучная - 5 ( п. Койдин – 3, с.Койгородок -1, п.Кажым -1); социально – гуманитарная - 7 ( 

п.Кажым -1, п.Подзь – 1,с. Койгородок –5); техническая - 5 (с. Койгородок – 5 программ).  По срокам реализации преобладают программы, 

рассчитанные на детей, получающих начальное и основное общее образование. Имеются дошкольные программы и программы, 

соответствующие среднему (полному) общему образованию. В организации действуют 20 долгосрочных программы  (срок реализации 3 и 

более лет). 

      Педагоги имеют возможность пользоваться библиотекой, спортивными залами, тиром, актовым залом, компьютерным классом, 

мультимедийным оборудованием МБОУ «СОШ» с. Койгородок (на основе договора). С другими школами района также заключены 

договора.   Имеется сайт Центра, страница в социальной сети - «В контакте». 

5. Анализ результативности образовательного процесса. 



      Полнота реализации дополнительных общеобразовательных программ – дополнительных общеразвивающих программ     в соответствии 

с учебным планом и расписанием составляет 100%. 

           Также в организации  проводятся открытые уроки, ведется мониторинг. Обучающиеся принимают участие в конкурсах, смотрах, 

выставках районного, республиканского, всероссийского и международного уровней, награждены грамотами и дипломами. В  2021  году 

обучающиеся и педагоги  приняли участие в следующих российских,  республиканских и районных конкурсах, соревнованиях: 

республиканский конкурс театрального искусства «Театральные каникулы» (1 и 2 места), восьмая межрегиональная конференция 

«Спиридоновские чтения», посвященная 100-летию образования Республики Коми (1 место), республиканский  дистанционный пятый 

открытый интеллектуальный конкурс для дошкольников «Фантазеры» (1 место), второй республиканский конкурс патриотической песни 

«Пока сердца для чести живы…» в честь «Дня героев Отечества» (3 место), районный конкурс детского творчества «Зеркало природы» 

(победители), чемпионат Койгородского района по волейболу среди девушек (1 и 2 места), конкурс рисунков, посвященных 85-летию со дня 

образования ГАИ – ГИБДД «Правила дорожного движения глазами детей» (1, 2, 3 места), районно учебно – исследовательская конференция 

«Шаг в будущее», среди воспитанников и обучающихся МО МР «Койгородский» (2-1 места), районные соревнования про стрельбе из 

пневматического оружия среди учащихся Койгородского района (1,2,3 места), межрайонный открытый турнир по мини футболу среди 

мальчиков (3 место). 

                

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение N 5  

Показатели 

деятельности МОДО «ЦДО» с. Койгородок 

 

N 

п/п 

Показатели Единица измерения 

1. 
Образовательная деятельность  

1.1 Общая численность учащихся, в том числе: 561 человека 

1.1.1 Детей дошкольного возраста (3-7 лет) 115 человек 

1.1.2 Детей младшего школьного возраста (8-10 лет) 260 человек 

1.1.3 Детей среднего школьного возраста (11-15 лет) 144 человек 

1.1.4 Детей старшего школьного возраста (16-17 лет) 42 человек 

1.2 Численность учащихся, обучающихся по образовательным программам по договорам об оказании платных 

образовательных услуг 

 0 человек 

1.3 Численность/удельный вес численности учащихся, занимающихся в 2-х и более объединениях (кружках, секциях, 

клубах), в общей численности учащихся 

379 человек/ 67,6%  

1.4 Численность/удельный вес численности учащихся с применением дистанционных образовательных технологий, 

электронного обучения, в общей численности учащихся 

0 человек/0 % 

1.5 Численность/удельный вес численности учащихся по образовательным программам для детей с выдающимися 

способностями, в общей численности учащихся 

0 человек/ 0% 

1.6 Численность/удельный вес численности учащихся по образовательным программам, направленным на работу с 

детьми с особыми потребностями в образовании, в общей численности учащихся, в том числе: 

232 человек/ 41,4% 

1.6.1 Учащиеся с ограниченными возможностями здоровья 6 человек/ 1% 

1.6.2 Дети-сироты, дети, оставшиеся без попечения родителей 0 человека/ 0% 

1.6.3 Дети-мигранты 0 человек/ 0% 

1.6.4 Дети, попавшие в трудную жизненную ситуацию 0 человек/ 0% 

1.7 Численность/удельный вес численности учащихся, занимающихся учебно-исследовательской, проектной 

деятельностью, в общей численности учащихся 

70 человек/ 12,5% 



1.8 Численность/удельный вес численности учащихся, принявших участие в массовых мероприятиях (конкурсы, 

соревнования, фестивали, конференции), в общей численности учащихся, в том числе: 

156 человек/ 27,8% 

1.8.1 На муниципальном уровне 36/6,4% 

1.8.2 На региональном уровне 120/21,4% 

1.8.3 На межрегиональном уровне 0 

1.8.4 На федеральном уровне 0 

1.8.5 На международном уровне 0 

1.9 Численность/удельный вес численности учащихся-победителей и призеров массовых мероприятий (конкурсы, 

соревнования, фестивали, конференции), в общей численности учащихся, в том числе: 

60 человек/10,7 

1.9.1 На муниципальном уровне 20/3,6% 

1.9.2 На региональном уровне 40/7,1% 

1.9.3 На межрегиональном уровне 0 

1.9.4 На федеральном уровне 0 

1.9.5 На международном уровне 0 

1.10 Численность/удельный вес численности учащихся, участвующих в образовательных и социальных проектах, в 

общей численности учащихся, в том числе: 

20человек/3,6% 

1.10.

1 

Муниципального уровня 2/0,4% 

1.10.

2 

Регионального уровня 18/3,2% 

1.10.

3 

Межрегионального уровня 0 человек/0% 

1.10.

4 

Федерального уровня 0 человек/ 0% 

1.10.

5 

Международного уровня 0 человек/0% 

1.11 Количество массовых мероприятий, проведенных образовательной организацией, в том числе: 0 единицы 

1.11.

1 

На муниципальном уровне 0 единицы 

1.11. На региональном уровне 0 единиц 



2 

1.11.

3 

На межрегиональном уровне 0 единиц 

1.11.

4 

На федеральном уровне 0 единиц 

1.11.

5 

На международном уровне 0 единиц 

1.12 Общая численность педагогических работников 30 человек 

1.13 Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование, в общей 

численности педагогических работников 

20 

1.14 Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование 

педагогической направленности (профиля), в общей численности педагогических работников 

18 

1.15 Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное 

образование, в общей численности педагогических работников 

10 

1.16 Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное 

образование педагогической направленности (профиля), в общей численности педагогических работников 

4 

1.17 Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам аттестации 

присвоена квалификационная категория в общей численности педагогических работников, в том числе: 

1 человека/ 3,3% 

1.17.

1 

Высшая 0 человек/% 

1.17.

2 

Первая 1 человек/3,3% 

1.18 Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических 

работников, педагогический стаж работы которых составляет: 

 

1.18.

1 

До 5 лет 6  человек/ 20 % 

1.18.

2 

Свыше 30 лет 3 человека/10  % 

1.19 Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических 

работников в возрасте до 30 лет 

6 человек/ 20 % 



1.20 Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических 

работников в возрасте от 55 лет 

4 человека/13,3  % 

1.21 Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, 

прошедших за последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку по профилю 

педагогической деятельности или иной осуществляемой в образовательной организации деятельности, в общей 

численности педагогических и административно-хозяйственных работников, 

30 человек/ 100% 

1.22 Численность/удельный вес численности специалистов, обеспечивающих методическую деятельность 

образовательной организации, в общей численности сотрудников образовательной организации 

2 человека/ 6,7 % 

1.23 Количество публикаций, подготовленных педагогическими работниками образовательной организации:  

1.23.

1 

За 3 года 3 единицы 

1.23.

2 

За отчетный период  1 единицы 

1.24 Наличие в организации дополнительного образования системы психолого-педагогической поддержки одаренных 

детей, иных групп детей, требующих повышенного педагогического внимания 

да/нет 

2. 
Инфраструктура  

2.1 Количество компьютеров в расчете на одного учащегося  0 единиц 

2.2 Количество помещений для осуществления образовательной деятельности, в том числе: 10 единиц 

2.2.1 Учебный класс 9 единиц 

2.2.2 Лаборатория 0 единиц 

2.2.3 Мастерская 0 единиц 

2.2.4 Танцевальный класс 0 единиц 

2.2.5 Спортивный зал 1 единиц 

2.2.6 Бассейн 0 единиц 

2.3 Количество помещений для организации досуговой деятельности учащихся, в том числе: 1 единиц 

2.3.1 Актовый зал 1 единиц 

2.3.2 Концертный зал 0 единиц 

2.3.3 Игровое помещение 0 единиц 

2.4 Наличие загородных оздоровительных лагерей, баз отдыха  нет/нет 



2.5 Наличие в образовательной организации системы электронного документооборота да/нет 

2.6 Наличие читального зала библиотеки, в том числе: да/нет 

2.6.1 С обеспечением возможности работы на стационарных компьютерах или использования переносных компьютеров да/нет 

2.6.2 С медиатекой да/нет 

2.6.3 Оснащенного средствами сканирования и распознавания текстов да/нет 

2.6.4 С выходом в Интернет с компьютеров, расположенных в помещении библиотеки да/нет 

2.6.5 С контролируемой распечаткой бумажных материалов да/нет 

2.7 Численность/удельный вес численности учащихся, которым обеспечена возможность пользоваться 

широкополосным Интернетом (не менее 2 Мб/с), в общей численности учащихся 

 0 человек/ 0% 
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